
 今、求められるリーダーに必要な能力とは何でしょうか。それは、経営トップの方針を受け止
め、組織に落とし込み、成果を獲得する強い意志と行動力です。 
 そしてこうした力を磨き、さらにレベルアップを図るためには、具体的な手法が必要です。 
本研修では従来の経験則だけではなく、現状を正確に捉え、問題の把握とその解決に向けて、担
当する組織や部下にどう対処していくのか、具体的な取組み方法について実践的に学習します。 
 研修の流れは以下の通りです。 
  レクチャー⇒個人研究⇒グループ討議⇒結論の集約⇒発表⇒ポイントの確認  
 上記の通り、本研修は、一過性のものではなく、研修以降も社内各部署において活用し、定着
を図ることによって、成果に繋げる事が出来ます。 
 厳しい「変化の時代」を乗り切るための人材育成研修として、近年、各地にて好評をいただい
ております本研修へのご参加を是非お勧め致します。。 

※本申込書にご記入いただいた個人情報につきましては、講座開催に係る受講者の確認、受講者名簿の作成、出欠確認、受講料の入金確認及び 

 講座運営に関する連絡の目的のみに使用いたします。 

  静岡商工会議所ビジネススクール行 

「リーダーシップ力強化研修」申込用紙 

事業所名 TEL 

役職/申込者名 FAX 

所在地 
〒 

E-mail ＠ 

役職/参加者名 

役職/参加者名 

会員・一般 (どちらかに○をつけてください) 受講料合計 (       ) 円   振込予定日   月   日 

カリキュラム 

FAX:054-253-5119 

1  管理者の役割と必須能力 今、企業が求める管理者の役割を知る 

2  問題解決のスキルを磨く 問題の「発見力」と「解決力」の育成 

3 
 部下をやる気にさせる 
 リーダーシップ力 

部下の心と能力を知る   
人を活かす叱り方、褒め方 

４ 
 生き生きとした組織を 
 つくるためには 

現状の組織の問題点を知る   
責任と権限の明確化 

５ 
 ハイスピードな実行力を 
 生むコミュニケーション 

上司及び部下との 
 コミュニケーションの図り方 

参加者の声 
●多業種の方と交流がもて、話を聞けたことがとても参考になりました。 
●幹部としての力を発揮するために、まだまだ力不足であることを再認識することができました。 
●会社命令で仕方なくきたが、ＯＪＴなど、やっていないことや忘れていることをたくさん発見 
  できたので、結果的に参加してよかった。明日から実行したい。 
●自分に欠けている部分が発見できました。学んだ事を実践して部下の教育を行います。 
● 「ダメな人が辞めていい人が入ってくれたらいいのに」と後ろ向きな期待をするのではなく、 
 今日の研修内容を反映させて、前向きに、いる者でやりくりする気になりました。 
●現在悩んでいたことなので、余計に気付かされた点が多々ありました。ありがとうございました。 
●管理職という立場から躾ということを見直す良い機会で、日々の反省が多々できました。 
●実用的でわかりやすい説明で、別の所員にも受講させたいと思う内容でした。 
 

日 時 2019年11月14日(木) 10：00～17：00 

主 催 静岡商工会議所ビジネススクール 

会 場 静岡商工会議所 静岡事務所会館 会議室 

参加費 会員 13,200円 / 一般 16,500円(教材費込・税込) 

定 員 50名 ※定員になり次第締め切らさせていただきますので、お早めにお申込みください 
■ビジネススクール専用ホームページ  https://www.cci-biz.com/shizuoka/ 
■静岡商工会議所ホームページ      https://www.shizuoka-cci.or.jp/ 

静岡商工会議所 TEL:050-3528-0853                        HP 

 

お問合せはこちら：静岡商工会議所ビジネススクール 

■右記申込用紙またはＨＰよりダウンロードし、必要事項をご記入後FAXにてお申込ください。 

（受付後、申込者様宛に「申込受信のお知らせ」をFAXで返送いたします。） 

※お申込後、受講料を原則として講座開催の３日前までに下記銀行口座までお振込み願います。 

（恐れ入りますが、振込手数料はご負担願います。） 

※講座開講日までに受講券を申込者様宛にFAX送信いたします。 

※受講料の返金はいたしかねますので、ご了承ください。 ※最少催行人数は５名となります。 

＊無断欠席、当日キャンセルの場合は、キャンセル料として受講料の100％をいただきます。 

◆振込先 静岡銀行 呉服町支店 普通預金 NO.13098 口座名：静岡商工会議所 
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