
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

生産性を高め、会社を成長に導く！ 

 「リーダー」は、チームをまとめあげ、メンバーの意識を集中させ、目的・目標達成に向けて

チーム全体を邁進させる役割を担います。 

 つまり、優秀なリーダーが、企業の成長・発展のカギを全てにぎっています。 

 しかし、次世代のリーダーは自然には育ちません。現場で実際に起こっている問題を整理し、

解決方法の検討、実践、検証といった様々なサイクルの経験と、これらの問題に立ち向かえる 

意識と知識を有してこそ、真のリーダーとしての能力をもった人材が早期に育まれていきます。 

 本講座では、新任リーダーやリーダー候補者など中堅～若手世代の方々にご参加いただき、 

次世代リーダーとして必要な基本知識・スキル、思考フレームを体系的に学んでいただくことを

目指します。  

次世代リーダー育成研修 参加申込書 

浜松商工会議所 人材支援課 行           FAX：053-452-6685 

フリガナ  

TEL  
事業所名  

フリガナ  

FAX  役職 
申込者名 

 

所在地  

Email  

フリガナ  

役職 
参加者名 

 

フリガナ  

役職 
参加者名 

 

浜松商工会議所会員・一般(どちらかに〇) 受講料合計（                ）円 振込予定日  月    日 

 

カリキュラム 人への投資が、組織の未来を決める！ 

１ リーダーの役割を考える  
・リーダーシップとマネジメント  
・優秀なリーダー達の共通点  
・リーダーに求められるスキル  

２ チームメンバーとのかかわり方 
・メンバーの心理的作用とモチベーション  
・メンバーをやる気にさせるかかわり方を学ぶ  
・チームを作る（タックマンモデル）  

３ コーチング力を磨く 
・メンバーの育成はリーダーの務め！  
・傾聴力・承認力・質問力  

４ 論理的思考力を磨く 
・課題発見手法  
・問題解決手法  

 
 
 

※本申込書にご記入いただいた個人情報につきましては、講座開催に係る受講者の確認、受講者名簿の作成 

出欠確認、受講料の入金確認及び講座運営に関する連絡の目的のみに使用いたします。HP 

受講者の声 

・新人・若手だからこそ、リーダーが身につけるべき基礎知識・スキルの基礎を幅広く学ぶこと 

 ができました。今日学んだことを活かして、早くリーダーとして頑張りたいです！！ 

・今まで「ぼやっ」としていた「リーダーのやるべきこと」が明確になりました。 

・他メンバー、部下にも展開したい情報が多い。自己分析も参考になった。 

・ワークが多く、楽しみながら知識とスキルの取得ができ、あっという間に終わりました。 

・意見交換、トライ等行動を伴った内容で、効率よく身に付けることができたと思います！ 

・自分と同じような、若手リーダーが集まる研修なので、緊張することなく、参加することが 

 できました。みんな同じような悩みを持っているんだと安心できました。 

 

 
 

■ビジネススクール専用ホームページ https://www.cci-biz.com/hamamatsu/ 
■浜松商工会議所ホームページ    http://www.hamamatsu-cci.or.jp/ 

＜お問い合わせ＞ IPTEL：050-3528-0837 (直通) FAX：053-452-6685 

次世代リーダー育成研修

<お申込方法>     ※講座日の３営業日前より、100％キャンセル料が発生します。  

●浜松商工会議所 HP または右記申込用紙に必要事項をご記入の上、FAX にてお申込ください。 

 受付後、担当者様宛に「請求書兼申込受信のお知らせ（インボイス対応）」を FAX いたします。 

●お申込後、受講料を原則として講座開催の３日前までに事業所名義にて、お振込み願います。  

（恐れ入りますが振込手数料はご負担願います。受講料の返金はいたしかねますのでご了承ください 

●講座開講 1～2 週間前までに受講券・会場地図等を申込者様宛に FAX いたします。 

 ＊駐車場はございますが、有料となります。 

 ＊反社会的団体及びその構成員と認められる場合やコンサルタント業の方は参加をお断りします。 

  また講師業、士業の方など講師と同業の方の参加をお断りすることもあります。 

◆振込先 ①静岡銀行     浜松営業部 普通預金 NO.１２２４３１口座名：浜松商工会議所 

     ②浜松磐田信用金庫 東伊場支店 普通預金 NO.６５７４７４口座名：浜松商工会議所 

     ③遠州信用金庫   本店        当座預金 NO.０１４２８０口座名：浜松商工会議所 

日 時 2026 年６月 10 日（水）  10：00～17：00 

会 場 浜松商工会議所  ４階会議室 （浜松市中央区東伊場 2-7-1） 

参加費 会員：16,500 円 一般：24,200 円(教材費・消費税込)  

対 象 新任リーダー・リーダー候補者 定 員 50 名（申込先着順） 

 


