
※本申込書にご記入いただいた個人情報につきましては、講座開催に係る受講者の確認、受講者名簿の作成、出欠確認、受講料の入金確認及び 
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浜松商工会議所ビジネススクール行    新入社員受入側研修   申込用紙 
FAX:053-452-6685                                      HP 

事業所名 TEL 

役職/申込者名 FAX 

所在地 
〒 

E-mail ＠ 

役職/参加者名 

役職/参加者名 

会員・一般 (どちらかに○をつけてください) 受講料合計 (       ) 円   振込予定日   月   日 

カリキュラム 

(水) 10:00~17:00 2019年３/６  

会員：12,960円 
一般：16,200円 

浜松商工会議所 10階会議室 

50名 
定員になり次第  
締め切り 

浜松商工会議所ビジネススクール 

(教材費及び 
 消費税含む) 

日時 

会場 

参加費 定員 

主催 

 新入社員は希望に胸を躍らせ、一方で不安を感じながら入社してきます。企業にとっては正に
“人財”となるべき新人をどう育てるか極めて重要な課題です。  
 せっかく採用した期待する人材が、短期間で希望を失って退職につながったり、様々なトラブ
ルを発生させることもあります。それを防ぐためには、こちらもしっかりとした知識を持っての
対処が必要です。  
 そこには「受入側企業に必要な法的知識及びメンタルヘルス」、「新人を迎える受入体制」、
｢受入側社員の心構えと新人育成への熱意」が大きく左右します。 
 本研修は、受入側企業において、時代に応じた新人育成法を学び、知識をもって新人に対し、
厳しくかつ温かく接し、成長を促す組織、受け皿づくりをめざします。  
 

昨年度参加者の声  

・他社の様子も知ることが出来、具体的に大切なことも教わったので大満足です！ 
・興味深い内容でモチベーションアップにつながりました。新入社員に、より良い労働の環境を与え 
 られるように生かしていきたいと思います。ありがとうございました 
・自分で学んだことが正しかったと、再確認できる内容で、自信が付きました 
・テキストがポイントがよく、とてもしっかりしたもので良かった。見直しながら活用します 
・今の問題点や改善点が整理できた 
・新入社員の指導をしていく方向性が見えた 
・指導計画書作成のワークなどもあり、すぐに生かせる内容だった。 
・今日はありがとうございました。独学でもＯＪＴのことを勉強してみましたが理解が深まりました。 

日時 

■ビジネススクール専用ホームページ http://www.cci-biz.com/hamamatsu/ 
■浜松商工会議所ホームページ http://www.hamamatsu-cci.or.jp/ 

＜お問い合わせ＞ 

TEL：050-3528-0837 FAX：053-452-6685 

お問合せはこちら：浜松商工会議所ビジネススクール 

<お申込方法> 

◆右記申込用紙またはＨＰよりダウンロードし、必要事項をご記入後FAXにてお申込ください。 

 （受付後、申込者様宛に「申込受信のお知らせ」をFAXで返送いたします。） 

 ＊お申込後、受講料を原則として講座開催の３日前までに下記銀行口座まで 

  お振込み願います。（恐れ入りますが、振込手数料はご負担願います。） 

 ＊講座開講日までに受講券を申込者様宛にFAX送信いたします。 

 ＊受講料の返金はいたしかねますので、ご了承ください。＊最少催行人数は５名となります。 

◆振込先 ①静岡銀行   浜松営業部 普通預金 NO.122431 口座名：浜松商工会議所 

     ②浜松信用金庫 東伊場支店 普通預金 NO.657474 口座名：浜松商工会議所 

     ③遠州信用金庫 本店    当座預金 NO.014280 口座名：浜松商工会議所 

 


